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Projektstart: Kultur- und Weinbotschafter im Anbaugebiet Mittelrhein
— LEADER-Region Lahn-Taunus unterstitzt neues Qualifizierungsan-
gebot

Mit dem Projekt ,,Kultur- und Weinbotschafter Mittelrhein® ist im Weinanbaugebiet Mittel-
rhein, wozu auch das Lahntal gehort, ein neues Qualifizierungsangebot gestartet. Ziel ist
es, interessierte Menschen zu befahigen, die Kulturlandschaft, den regionalen Weinbau
und die Geschichte der einzelnen Anbaugebiete fundiert zu vermitteln.

Lahn-Taunus / Mittelrhein. Die LEADER-Region
Lahn-Taunus ist Kooperationspartner eines beson-
deren neuen Projekts, das jetzt offiziell gestartet
ist: Mit dem Qualifizierungsprogramm ,,Kultur- und
Weinbotschafter Mittelrhein“ (KuWeiBo) entsteht
ein neues Netzwerk engagierter Menschen, die ihr
Wissen und ihre Begeisterung fiir das gesamte
Weinanbaugebiet Mittelrhein kiinftig als Botschaf-
ter*innen nach auf3en tragen und so zur touristi-
schen, kulturellen und gesellschaftlichen Entwick-
lung beitragen.

. . . . VSymboIbriId: Wandérrast mit Lahnwein — das Projekt ,Kultur- und
Ziel des Projekts ist es, bis zu 75 Personen aus Weinbotschafter Mittelrhein verkniipft regionale Weinkultur mit

dem Weinanbaugebiet Mittelrhein. wozu auch das touristischer Vermittlung. (Foto: Verbandsgemeinde Diez)
Lahntal gehort, in drei Kursdurchlaufen bis 2027 zu Kultur- und Weinbotschafter*innen auszubil-
den. Die Qualifizierung richtet sich an kultur- und heimatverbundene Menschen, die sich fun-
diert mit der einzigartigen Kulturlandschaft, der Weinkultur, der Geschichte sowie der Natur- und
Baukultur auseinandersetzen wollen — und dieses Wissen kinftig aktiv weitergeben méchten.

Touristische und kulturelle Identitat starken

Mit den KuWeiBos entsteht ein neues, regional verankertes Ehrenamts- und Vermittlungsfor-
mat, das den Tourismus bereichert, die regionale Identitat starkt und die lokale Bevolkerung ein-
bindet. Die ausgebildeten Botschafter*innen sollen in selbststandiger Tatigkeit Fiihrungen an-
bieten, Veranstaltungen begleiten, Weinwissen vermitteln oder regionale Besonderheiten erleb-
bar machen. Dies immer mit einem ganzheitlichen Blick auf das Weinanbaugebiet als lebendi-
gen Kultur- und Naturraum.

».Gerade mit Blick auf die BUGA 2029, die groflte Aufmerksamkeit flir das Obere Mittelrheintal
sowie angrenzende Regionen bringen wird, brauchen wir authentische Persdnlichkeiten, die un-
sere Heimat glaubwduirdig reprasentieren und Gaste kompetent begleiten®, erklart Jens
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Gullering, Vorsitzender der LAG Lahn-Taunus. Die Ausbildung trage dazu bei, den Mittelrhein
sowie das Lahntal als lebendige Kultur- und Weinlandschaft authentisch zu prasentieren.

Die Ausbildung, die von der Romantischen Rhein Tourismus GmbH organisiert wird, umfasst
Module zu regionaler Kulturgeschichte, Weinbau, Kommunikation und Prasentation, Gastefih-
rung, Nachhaltigkeit und Naturraum. Die Teilnehmenden werden befahigt, eigene Formate zu
entwickeln — von klassischen Fuhrungen bis zu innovativen Veranstaltungsformaten oder Bil-
dungsvermittlung.

Finanzierung, Partner und Teil des Netzwerks werden

Federfihrend umgesetzt wird das Vorhaben durch die LAG Welterbe Oberes Mittelrheintal in
Zusammenarbeit mit den LEADER-Regionen Rhein-Ahr, Rheingau und Lahn-Taunus. Koordi-
niert wird es durch die Romantische Rhein Tourismus GmbH. Finanziert wird das Projekt Uber
das EU-Forderprogramm LEADER mit 113.400 Euro aus Mitteln des Europaischen Landwirt-
schaftsfonds fur die Entwicklung des landlichen Raums (ELER). Teilnehmerbeitrage in Hoéhe
von 1.050 € dienen der Kofinanzierung.

Haben auch Sie Interesse, ein Zertifikat zum ,Kultur- und Weinbotschafter Mittelrhein“ zu erlan-
gen? Dann melden Sie sich unter info@romantischer-rhein.de. Sie erhalten dort weitere Infor-
mationen zu Kursbeginn, Inhalten und Konditionen. Die Zahl der Platze ist begrenzt, daher wird
eine frihzeitige Anmeldung empfohlen.

LEADER bietet Fordermittel fiir Vorhaben 6ffentlicher, gemeinnutziger oder privater und ge-
werblicher Trager zur Entwicklung des landlichen Raums. Weitere Informationen zum Verfahren
der Antragstellung finden Sie auf www.leader-lahn-taunus.de. Bei Projektideen nehmen Sie
gerne Kontakt zum Regionalmanagement auf.
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