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Neue Forderaufrufe der LEADER-Region Lahn-Taunus: Jetzt lhre Idee
einreichen!

Endlich Durchblick im Férderdschungel! In diesem Frihjahr startet die LEADER-Region
Lahn-Taunus neue Forderaufrufe, um Projekte zu unterstitzen, die das Leben hier auf dem
Land bereichern. Zwei malRgeschneiderte Programme bieten Forderméglichkeiten — von
kleinen ehrenamtlichen Initiativen bis hin zu grof3en Infrastrukturprojekten. Nutzen Sie die
Chance, lhre Ideen zu verwirklichen und Ihre Heimat aktiv mitzugestalten.

Lahn-Taunus. Die Forderprogramme zielen darauf ab, unterschiedliche Bedurfnisse in der Re-
gion zu adressieren: Von Gemeinschaftsprojekten, die mit wenig Mitteln viel bewirken, bis hin zu
umfangreichen Vorhaben, die eine nachhaltige Entwicklung vorantreiben. Jedes Programm ist
auf spezifische Zielgruppen und Projektideen zugeschnitten und bietet attraktive Férdersummen,
die je nach Umfang der Vorhaben variieren. Hier ein Uberblick tiber die Programme:

Ehrenamtliche Birgerprojekte: Engagement vor Ort starken

Mit einer maximalen Férdersumme von 3.000 Euro richtet sich dieses Programm an Projekte,
die durch ehrenamtliches Engagement getragen werden. Beispiele dafir sind die Organisation
von Gemeinschaftsaktivitdten wie Pflanzaktionen in Doérfern, die Ausstattung von Vereinen mit
notwendigem Material oder die Anschaffung von Spiel- und Sportgeraten fur Kinder und Ju-
gendliche. Das Ziel ist klar: Burgerschatftliches Engagement vor Ort férdern und Menschen zu-
sammenbringen, um gemeinsam die Lebensqualitat in ihren Gemeinden zu erhéhen. Dieses
Programm ist besonders unkompliziert, sodass auch kleinere Initiativen leicht davon profitieren
kénnen. Der Forderaufruf der Ehrenamtlichen Birgerprojekte startet am 03. Februar und lauft
bis zum 10. Marz 2025. Eine Besonderheit in diesem Jahr ist, dass die Halfte der zur Verfigung
stehenden Mittel fiir Vorhaben reserviert sind, die von und / oder fiir Jugendliche konzipiert sind.

LEADER-Forderung: GroRe Projekte flr eine starke Region

Die LEADER-FoOrderung ist das Herzstiick der Regionalentwicklung in der Region Lahn-Taunus.
Sie unterstitzt Projekte mit einer Férdersumme von 5.000 bis 250.000 Euro, die nachhaltige
Veranderungen in der Region bewirken. Antragsberechtigt sind nicht nur Kommunen, Unterneh-
men und Vereine, sondern auch Privatpersonen. Die Projekte missen dabei mindestens einem
der vier Handlungsfelder der Region zugeordnet werden:

e Natur, Umwelt und Klima: Projekte, die der Forderung von Naturschutz, nachhaltiger
Bewirtschaftung oder der Anpassung an den Klimawandel dienen, werden hier unter-
stutzt. Ein Beispiel kdnnte die Einrichtung eines regionalen Klimainformationszentrums
sein, das Birgern und Unternehmen hilft, klimafreundliche Mal3hahmen umzusetzen

e Wirtschaft und Bildung: Die Forderung von Bildungsprojekten und die Unterstiitzung
der regionalen Wirtschaft stehen hier im Vordergrund. Dazu zahlt auch die Entwicklung
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von Angeboten fur den Tourismus und die Gesundheitswirtschaft. Ein Beispiel ist die Un-
terstltzung fur innovative Konzepte und Unterkinften im landlichen Tourismus oder Bil-
dungsprojekte fur Fachkréafte im Bereich der Gesundheitswirtschaft

e Vielfaltige Kultur und Gesellschaft: In diesem Handlungsfeld wird das soziale Miteinan-
der gestarkt, insbesondere durch kulturelle Angebote und das Ehrenamt. Hierzu zahlen
auch Projekte zur Sicherung und Férderung des kulturellen Erbes und der Brauchtums-
pflege

o Attraktive Dorfer und Stadte: Projekte, die zur Verbesserung der Lebensqualitat in 1and-
lichen Gebieten beitragen, sind hier besonders gefragt. Dies umfasst Ma3hahmen zur
Verbesserung der Infrastruktur, der digitalen Vernetzung und der Nahversorgung. Ein Bei-
spiel kdnnte der Umbau eines Dorfgemeinschaftshauses zu einem multifunktionalen Treff-
punkt sein.

Obwonhl die Antragstellung fir LEADER-Projekte mitunter birokratisch und aufwendig sein kann,
lohnt sich die Teilnahme. Das System bewertet Projekte anhand ihrer Innovationskraft und ihrem
Beitrag zur regionalen Entwicklung, und mit Fordersétzen von bis zu 75% (bei 6ffentlichen Tra-
gern) kénnen gerade groRRere und aufwendigere Projekte realisiert werden. Es wird daher emp-
fohlen, sich grundlich mit den Handlungsfeldern und den Zielen der LILE-Strategie auseinander-
zusetzen, um die Projektchancen zu maximieren. Der 4. LEADER-F6rderaufruf ist am 15. Januar
2025 gestartet und lauft noch bis zum 26. Februar 2025.

Die Programme bieten vielfaltige Moglichkeiten, die Lebensqualitat in der LEADER-Region Lahn-
Taunus zu verbessern. Egal, ob Sie ein kleines Ehrenamtsprojekt oder ein grol3 angelegtes Inf-
rastrukturvorhaben planen — jetzt ist der richtige Zeitpunkt, lhre ldee zu entwickeln und sich be-
raten zu lassen. Weitere Informationen zum Verfahren der Antragstellung finden Sie auf www.lea-
der-lahn-taunus.de.

Bei Projektideen nehmen Sie gerne Kontakt zum Regionalmanagement auf.
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